教师首聘期满续聘申请表
	姓 名
	
	学院名称
	
	研究方向
	

	出生年月
	
	性别
	
	进校年月
	

	学历

获得年月
	
	学位

获得年月
	
	专技职务

聘任年月
	

	
	
	
	
	
	


一、聘期任务目标及完成情况
	工作协议聘期任务

	（聘期工作协议书协定的教学、科研及学科建设等方面任务）


	聘期工作任务完成情况

	（个人完成聘期工作任务情况概述及个人在学科、团队建设等方面的业绩、贡献）



二、自我评价及续聘意愿

	本人评价
	内  容
	评价等级（√）

	
	
	好
	较好
	一般
	较差
	差

	个人感受
	待遇满意度
	
	
	
	
	

	
	社会福利感
	
	
	
	
	

	
	工作条件
	
	
	
	
	

	
	成就感
	
	
	
	
	

	对学校有何

意见或建议
	

	续聘意愿
	○ 愿意续聘         ○ 不再续聘

签名：                  年   月   日


三、思想政治与师德师风考核
	主要
考核内容
	政治表现：热爱祖国，坚持四项基本原则，自觉与党中央保持一致。
师德师风：有良好的职业道德，严于律己，爱岗敬业，为人师表。
教书育人：牢固树立育人意识，积极开展育人工作
学术态度：有强烈的事业心、责任感，不存在学术造假、学术道德腐败等现象。
团队协作：热爱集体，关心学生，乐于助人，与周围同事团结协作，做好教学、科研等各项工作。

	考核意见
	○ 达到      ○ 基本达到     ○ 未达到  
书记签名（盖章）： 
                                                         年       月      日 


四、聘期任务完成情况考核
	教学秘书对教学、研究生培养工作审核后签名：
年   月   日
	科研秘书对科研、论著、获奖、审核后签名：                     
年   月   日

	岗位责任

完成情况
	○ 完成      ○ 未完成

分管院长签名：                 
年      月     日


五、学院考核续聘意见
	续聘意见
	○ 同意续聘    ○ 不同意续聘   ○ 建议学校述职考核
                     部门考核小组组长签名（盖章）： 
年      月     日


六、校考核续聘意见

	专家组考核意见

年   月   日
	学校续聘意见

年   月   日



附：

聘期工作业绩表

一、教学工作情况
	学年
	学期
	课程名称
	学生

人数
	周学时数
	总计划学时数
	课程类别
	评教情况

	
	
	
	
	
	
	
	


二、教学成果情况（校级及以上教改项目、教学著作）

	年度
	名称
	单位
	排序
	承担部分
（教学著作）
	获奖使用情况

（教学著作）

	
	
	
	
	
	


三、聘期教学质量总体评价

	学年
	学期
	学生评价平均分
	督导评价平均分
	同行评价平均分
	总体评价

	
	
	
	
	
	


四、指导研究生情况（○ 博导    ○ 硕导）

	序
	研究方向
	指导对象
	学生人数

	
	
	○博士    ○硕士
	


五、公开发表论文（独立或第一作者）

	序
	论文名称
	刊物名称/

出版社
	刊物级别/收录号
	论文

级别
	发表时间

	
	
	
	
	
	


六、公开出版著作或教材情况

	序
	著作名称
	出版机构
	著作

类别
	排序
	总量/本人完成量
	出版日期

	
	
	
	
	
	
	


七、科研项目情况

	序
	项目名称
	项目来源
	注明

纵/横
	到款

经费

（万元）
	完成
情况
	起止时间

	
	
	
	
	
	
	


八、成果获奖情况（国家、省部级奖励）
	序
	项目名称
	奖励名称
	授奖级别
	颁奖机构
	本人排序
	获奖年月

	
	
	
	
	
	
	


九、专利申授权情况（独立或者第一完成人）

	序
	专利名称
	专利类型
	申请时间
	授权时间
	本人排序

	
	
	
	
	
	


十、其他工作
	开展课程思政、担任本科生班主任、指导学生赛事等各类工作


十一、聘期年度考核情况
	年
	年
	年

	
	
	


注：以上各栏填写内容较多，可按格式扩展或另加附页。

